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Ledelsesberetning

Bgrn og sygdomsbekaempelse i centrum.

2025 blev et skelsaettende ar for Danish Nightingale Foundation. Gennem vores udviklingsprojekt "Hygiejne
i barnehgjde" naede vi ud til over 1000 skolebgrn pa fem forskellige skoler, som nu deltager i vores
undervisningsprogrammer om hygiejne. Vi har faet etableret vandboring, sa endnu flere barn kan drikke frisk
vand hver dag.

Behovet for undervisning i "Hygiejne i bgrnehgjde" er stadig stort, og vi er stolte af, at vi har mulighed for at
fortsaette leeringsprogrammer inden for bade handhygiejne og tandbgrstning. En leerer fortalte: "Bgrnene har
faet en ny forstaelse for, hvor vigtigt det er at vaske haender, og bgrste teender - det gar en stor forskel i
hverdagen." Vores erfaringer og den positive respons fra bagrn og leerere bekreaefter, at kendskabet til vores
arbejde vokser, og at vi virkelig gar en forskel.

@konomisk har 2025 veeret et godt ar. Vi har modtaget hele 7 fondsbevillinger med et samlet belgb pa
300.000 DKK, som har muliggjort flere tiltag i vores projekt, herunder lanceringen af et nyt
undervisningsforlgb og opstarten af et samarbejde med lokale samarbejdspartnere. Og med de genergse
donationer, kan vi udvide undervisningsforlgbet til flere skoler i omradet, og etablere flere vandboringer.

"Hygiejne i bgrnehgjde”- programmet er kun muligt at etablere gennem tillidsfuldt feellesskab med ambitigse
samarbejdspartnere.
Samarbejdet mellem Danish Nightingale Foundation, Adasec i Senegal og Karambenor i Danmark/Senegal
sikrer, at alle parter bidrager med deres unikke ressourcer og viden til beeredygtige projekter.




Arsregnskab o229

Indteegter

Medlemskaber: 2.380 kr.
Donationer og fonde: 300.000 kr.
Arrangementer: 5.869 kr.
Renter: 27 kr.

Indteegter i alt:

Omkostninger

308.276 kr.

Projekter (materialer, vandboring, medicin, rejser): 106.276 kr.
Administration og drift: 7.328 kr.

Omkostninger i alt:

Arets resultat

113.604 kr.

194.672 kr.

Balance pr. 31.12.2025

Aktiver

Likvide beholdninger: 197.539 kr.

Egenkapital
Egenkapital primo:
Arets resultat:

Egenkapital ultimo:

64.711 kr.
194.672 kr.
197.539 kr.

Regnskabet er udarbejdet efter almindelige principper for mindre NGO’er.
Indteegter bestar af medlemskaber, donationer, fonde og arrangementer.
Omkostninger er opdelt i projektrelaterede og administrative omkostninger.

Arets resultat
194.672 kr.

Egenkapital ultimo
197.539 kr.

Indtaegter
308.276 kr.

Egenkapital primo
64.711 kr.



2025 Aret der gik

Et af de mest mindevaerdige gjeblikke i 2025 var vores falles rejse til Sindian i Senegal, hvor vi - med kufferterne fyldt
med undervisningsmaterialer, forventning og gleede - satte kursen mod at ggre en konkret forskel for bgrnene.
Allerede ved ankomsten stod det klart, hvor stor betydning vores indsats kunne fa: 2000 undervisningsbgger om
handhygiejne og tandbgrstning, skrevet specifikt til barn i alderen 6-8 ar, ventede pa os, sammen med tandbgarster,
tandpasta og handsabe til 1000 bgrn. At uddele disse materialer pa skolerne blev en festlig begivenhed - bgrnene
modtog dem med store smil og nysgerrige blikke.

Overgangen fra materialedeling til undervisning og samarbejde skete naturligt, da Adasec og Karambenor havde
tilrettelagt et teet program, hvor vi mgdtes med bade myndigheder, borgmestre, skoleledere og sundhedspersonale -
men vigtigst af alt, de mange skanne bgrn. Her oplevede vi, hvordan handgribelige materialer blev til levende
undervisning og engagement i klasselokalerne. At vi kunne statte laererne og de lokale ambassadarer, som nu star for at
viderefgre undervisningen pa skolerne, skabte en rgd trad gennem hele projektet og sikrede, at indsatsen blev en
integreret del af hverdagen.

Vi oplevede, hvordan undervisningen allerede havde haft en positiv effekt pa bgrnenes daglige rutiner og pa hele
lokalsamfundet. En ung leerer beskrev det sadan: "Far var handvask noget, bgrnene glemte, men nu minder de
hinanden om det, og det smitter af pa resten af bgrnene." Vores lgbende kontakt med de lokale ambassadgrer sikrer, at
den positive udvikling fortsaetter - og hver gang vi modtager sma hilsener eller billeder fra Sindian, bliver vi mindet om,
hvor stor en forskel et feelles engagement kan gare for barns trivsel og sundhed.

| 2025 har vi veeret omtalt i hele to artikler - DSR Kreds Nordjylland og Netavis Nord
- hvilket har haft stor positiv betydning for os. Szerligt betyder det meget for os at blive

anerkendt af vores egen sygeplejefaglige organisation, da det bade styrker sammenholdet "Bgrnene glaeder sig hver gang til

og gger stoltheden. Den offentlige anerkendelse af vores indsats giver os fornyet energi hygiejneundervisningen og viser med

og bekraefter, at vores arbejde ggr en reel forskel stolthed deres nye tandbgrster frem for

- bade for bgrnene og for hele vores forening. hinanden. P3 to af de besggte skoler kunne
vi se konkrete resultater af tidligere

| 2025 har vi opdateret vores hjemmeside, sa den nu tydeligt afspejler vores identitet
og de mal, vi arbejder for. P4 hjemmesiden kan du blandt andet finde information om
vores kerneveerdier, konkrete eksempler pa vores seneste projekter,

samt vores vision for fremtiden.

indsatser "

De nyetablerede vandboringer sikrede, at
bgrnene havde adgang til frisk vand - en
forudsaetning for at nye vaner kunne sla rod.




2025 Aret der gik

Sommeren 2025 bgd igen pa livlige sommerarrangementer, hvor vi sammen med Skraen stod bag baren til
bade to koncerter i Skovdalen og Regatta pa Aalborg havn, som straekker sig over en hel weekend. Isaer i
Skovdalen oplevede vi et fantastisk feellesskab blandt de frivillige - bade de rutinerede og nye ansigter
arbejdede side om side, mens de ngd musikken fra scenen og den gode stemning blandt gaesterne.

Indtjeningen fra disse arrangementer - hvor vi modtager en procentdel af omsaetningen, som gar
ubeskaret til foreningen - udger en vigtig del af vores gkonomi. At vi ar efter ar kan stille med et steerkt
hold af frivillige, skyldes deres store engagement og lyst til at stgtte foreningen - noget vi seetter enormt
stor pris pa. For mange er det netop samvaeret, de gode grin og de sma gjeblikke bag baren, der gar
oplevelsen helt seerlig og giver lyst til at veere med igen naeste gang.

| 2025 har vi modtaget fondsmidler fra hele 7 fonde. Dansk Sygepleje Rad har stattet med 10.000 kr.
Jubilzeumsfonden har stgttet med 10.000 kr. Rgsler har stgttet med 50.000 kr. Erik Thunes Fond har
stgttet med 80.000 kr. HR Fonden har ligeledes stgttet med 80.000 kr., Honorarfonden stgttet med
20.000 kr.
og seneste FLSmidth & Company gavefond med 50.000 kr.

Stgtten fra de seks fonde har veeret helt afggrende for vores arbejde i 2025 og har gjort en maerkbar
forskel lokalt. Dansk Sygepleje Rads bevilling har gjort det muligt at indkgbe tandbgrster, tandpasta og
handsaebe til vores sundhedsprojekter, hvilket har styrket undervisningen af barn i lokalomradet.
Jubilzeumsfondens stgtte har sat os i stand til at gennemfgre oplysningskampagner om hygiejne, som har
@get bevidstheden om god handvask og tandpleje blandt skolebgrn. Med Rgslerfondens genergse bidrag
pa 50.000 kr. har vi etableret en komplet vandboring pa skolen i Tenghori, hvor over 1000 elever nu har
adgang til rent drikkevand hver dag. Det har betydet en markant nedgang i sygdomme forarsaget af urent
vand og skabt en sikrere og sundere hverdag for skolens bgrn. Stgtten fra Erik Thunes Fond, HR Fonden
og Honorarfonden vil blive omsat til undervisningsforlagb, bgger og vandboringer i 2026.

| 2025 har vi faet en konkret henvendelse om samarbejde i et andet afrikansk land, hvor vi er blevet
inviteret til at bidrage med undervisningsprojektet "Hygiejne i bgrnehgjde” samt et seerligt forlzb for unge
piger om menstruation og praevention. Malet er at gge bgrns viden om hygiejne og give unge piger bedre
forstaelse af menstruation og praevention, sa de kan treeffe informerede valg om deres sundhed.
Samarbejdet sker med en lokal organisation, der har erfaring med undervisningsprojekter blandt bgrn og
unge i omradet, hvilket ggr dem til en ideel partner for projektet. Landet er valgt, fordi der er et stort
behov for oplysning om sundhed og hygiejne, szerligt blandt barn og unge piger, og vi tror pa, at vores
indsats kan ggre en maerkbar forskel. For at kunne sammensaette det bedst mulige udviklingsprojekt tager
vi pa besgg i starten af 2026 for at made disse barn og unge piger og fa et farstehandsindtryk af deres
behov og gnsker.



Vi ser frem
mod 2026

Efter et speendende og tilfredsstillende 2025 retter vi nu blikket mod et nyt kapitel i foreningens historie.
| 2026 er ambitionerne store: Organisationen gnsker at na ud til mindst 1.000 flere bgrn med projektet
"Hygiejne i bgrnehgjde” og udbrede viden, der kan reducere smittespredning af infektionssygdomme.
Med to nye vandboringer pa tegnebreettet, til landsbyskoler haber vi at sikre rent drikkevand til
yderligere 2000 skolebgrn- et vigtigt skridt i kampen for bedre sundhed og faerre sygdomstilfaelde.

Uddannelse og oplysning fortsaetter med at vaere kerneveerdier, der skal sikre baeredygtig forandring.
Derudover laegger vi vaegt pa at styrke de gode samarbejder og faellesskabet, bdde med nuveerende og
nye partnere. Et vigtigt fokusomrade bliver ogsa at dele vores historie og erfaringer endnu mere kreativt,
sa bade faglighed og nyteenkning anerkendes af omverdenen.

Vi er dybt taknemmelige for den opbakning, der har gjort vores arbejde muligt indtil nu. Sammen kan vi
skabe varig forandring for endnu flere bgrn - tak fordi du er med pa rejsen, og fordi du deler vores
ambition om en sundere fremtid for verdens bgrn.%




Tak til alle, der har gjort
tanker til handling

Vi vil gerne starte med at takke den engagerede flok af mennesker, der har veeret med til at omsaette idéer til
konkrete handlinger i lgbet af 2025. Uden jeres opbakning og engagement ville alle vores resultater og fremskridt
ikke have veeret mulige.

Oplevelser fra rejsen til Senegal

Vores rejse til Senegal star som et af arets hgjdepunkter. Adasec og Karambenor havde tilrettelagt et fantastisk
program, og Vi blev taget imod med en varme, der gjorde et stort indtryk. Vi oplevede blandt andet en hjeselpsom
chauffgr, der navigerede os sikkert pa selv de mest udfordrende veje, og ngd lszekre maltider hos Boubas familie, hvor
geestfriheden virkelig kom til udtryk. Overalt blev vi mgdt med imgdekommenhed - fra alle de besgg vi havde, til
jordemoderens hus, som vi fik lov at lane under opholdet. Vi skylder ogsad Moussa stor tak for hans utreettelige
indsats med at holde styr pa programmet, sa alt forlab som planlagt. Det var iseer de mange glade bgrn, der tog os
imod og gjorde projektet "Hygiejne i bgrnehgjde” til deres eget, der gjorde rejsen uforglemmelig.

Tak til frivillige og stgttemedlemmer

Sommerens arrangementer i Aalborg var kun mulige pa grund af de mange frivillige, der tog en tgrn som
barpersonale. Det er inspirerende at se, hvordan bade rutinerede og nye ansigter vender tilbage ar efter ar - og
bidrager til feellesskabet med godt humgr, effektivitet og hjeelpsomhed.

Vi vil ogsa gerne takke alle stgttemedlemmer for jeres bidrag - det har stor betydning for foreningens arbejde og
fremtid.

Tak til fonde og betydningen af stotte

En stor tak skal lyde til de fonde, der har valgt at stgtte vores arbejde i 2025. Deres tillid og opbakning har gjort det
muligt for os at realisere vigtige projekter, som har haft maerkbar effekt lokalt. Vi er meget bevidste om, at jeres stgtte
og engagement er afggrende for, at vi kan lykkes og fortseette med at ggre en forskel. Tak fordi | tror pa vores vision
og hjeelper os med at skabe varig forandring.




Tak fordi du gar en forskel!

Folg vores arbejde og veer med pa:

ﬂ www.facebook.com/

Danish.nightingale.foundation/

www.instagram.com/
danish_nightingale_foundation/

www.linkedin.com/company
danish-nightingale-foundation/ |
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